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7. GENEL BİLGİLER

ŞİRKEr PRoFiLİ

TİCARET ÜNVANI

KURULUŞ TARİHİ

FAALiYET KONUSU

M ERKEZ ADRESİ

İ LETİ şi M

TİCARET SİCİL BİLGİLERİ

VERGİ DAİRESİ BİLGİLERi

KAYITLI SERMAYE

ÇIKARILMIŞ SERMAYE

: MİSH DEKORASYON SANAYİ VE TiCARET ANONİM

:09.07,1965

I YArAK, BAZA, EV TEhsTiLü Vt N4oBiLYA iMALATI

:YLŞiLKÖY HAMDULLAH sUPnİ TA\RIÖVER sK
VEŞİLKOY TOPLU KoNU-LAR SİTESİ 85 B-oK No:B/1 DA:9
34149 BAKIRKÖY / isTANBUL

: Merkez Telefon :

Faks i

: İstanbul Ticaret sicil Memurluğu, Sicil No : 89B75

: BüYü< I4üKELLEFLER, VERcİ DAIRESI; 47000091B4

: 60.000.000,00 TÜRK LİRASI

| 22.727 ,oa3,oo TÜRK LİRASI

( 532 ) 527 37 00
( 2l2 ) 560 64 74

lv]ish Dekorasyon Sanayi Ve Ticaret Anonim Şirketi, 1965 ylllnda, otomotiV Ve yayll yatak yan Sanayi
olarak , İdaş Istanbul Döşeme sanayii Anonim Şirketi ünvanl ie kurulmuş olup, 1967 y llnda oto
döşeme üretimjne, 1968 yıllnda ise yayll yatak üretimine başlanmlştlr.1974 ylllnda Bursa'da
faaliyetine geçen üretim tesisleri i]e madeni mobilya üretimine Ve 1976 ylJrnda Bilecik ili BoZüyük
ilçesinde kUrulan üretim tesisleri ile polıüretan sünger üretimine başlanmlştlr,

Şirket yönetiminin kararl ile, 200B ylllndan itibaren tüm üretim faaliyetleri, Şirket'in bağll
ortakl klarlndan idaş Yatak Ve lv]obilya Sanayi A,Ş,'ne deVredilmiŞtir.

Şirket, 2016 ylll ocak aylnda Sahip olduğu "İdaş" markaslnın satlşlnü 9erçekleŞtirmi9tir, [aarka satlşl
ile birlikte ana faaliyet konusı.] olan yatak Ve mobilya ticaretini durdurmuş ve Eylül 2016 da ünvanlnl
ü\4iSH DEKORASYON SANAYİ VE TİCARET ANoNlM ŞiRKETl olarak değiştirmiştir.

Şirket merkezi 24
N o |426 Üsküdar /

2023 tarihinde "Aclbadem l,]ahaliesi Çeçen Sokak Akasya AVM No:25 iç Kapr
|" adresine taş!nmlştlr.

Kamuyu Aydl unda 02 lvlayls 201B tarihinde yaylnlanan Borsa İstanbul'un kararlna
qöre; Paylarl Yakln Pazarfnda iŞlem gören M ish Sanayi Ve Ticaret A. Ş,'nin
faaliyetlerinin du olmasl ned en iyle Kotasyon (c) Ve 32-1 (b) bentleri
kapsamlnda Ve KAP '
görüş bildirme kten

son üç yllllk rlnda bağ lms Z denetçinin
lnda, paylarlnln kottan

çlkarllmas na karar Veri

mslz
,|/k

MisH A.Ş.
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2. SİRKETİN SERMAYE VE ORTAKLIKYAPISI

Şirket n kayıtl sermaye tavanl 60.000,000,00 TL. olup, çlkarılmlş sermayesi 22.727.0B3,0oTL.'dir.

Şirket Sermayesinde yo5 Ve üzerinde pay sahibi bulunmamakla
201B yüll olağan Gene] Kurul hazır bulunanlar cetveline göre
aşağ da Verilm]Ştir.

Ayşe Benan iŞERİ AKoSMAN
|'.4 urat Hilmi iŞERİ
Müştak Hilmi iŞ ERi
[4 ehmet 14Ustafa iŞERi
Diğer

ToPLAM

sermaye Payl
Tutaİ| a TL l

7a2.7B0,32 3,44
7 69.646,41 3,39
5.a22,30 0,03
5,46 0,00
3, 15 0,0 0
21.769.425,36 93,I4

22.727.oa3.oo 1oo.oo

,birlikte 06.02.2023 tarihinde ya pllan
1ŞERI ailesinin pay tutar ve oranları

o/o

3. ŞİRKEriN DoĞRUDAN VEYA DoLAYLI İŞrİRAKLERİ vr pav ORANLARI

3I.12,2o23 3L.L2.2022
Doğ ruda n
Sa h ip lik

Efektif Doğrudan Efektif
sa h iplik sa h ip lik Sa h iplık

Şirket ünvanü oranl (0/o) oranl (%) oran] (%) o|ğnl (o/o)

RIV]ISH Enerji Ltd. Şti, (x) 100,00 100,00 99,99 99,99
Idaş Yatak Ve Mobilya sanayii A,Ş. 99,99 99,99 99,99 99,99

MİSH Dekorasyon A.Ş.'nin doğrudan Ve dolayll iŞtirakleri, İdaş Yatak Ve Mobilya sanayii A,Ş, Ve RtlIsH
Enerj i L]mited Şirketi'dir.

İdaş Yatak Ve Mobilya Sanayi A.Ş. ("İdaş Yata["), yatak Ve mob lya üretimi amaclyla 2oO7 ylllnda,
istanbul'da kUrulmuştur. İdaş Yatak merkezi 13 Kaslm 2022 tarihinde "YeŞilköy Mahallesi Hamdullah
suphi TanrlöVer sk. Yeşilköy Toplu Konutlar sitesi 85 Bıok NoIB/1 Da,.g 34749 Bakırköy / İstanbul"
adresine tas]nm üştlr.

idaş Yatak, 2oo8 ylllndan üretim tesiSlerini Ve fabrika binaslnl sattlğl 2016 yıll ocak ay na kadar Bi ecik'te
kurUlu olan üretim tesislerinde madeni mobilya, baza Ve yatak üretimi faaliyetlerin] sürdürmüştür.

idaş Yatak Sermayesini temsil eden hisselerin o/o 99,99 oranlndaki klsml MİsH Dekorasyon A,Ş,' ne
aittir Ve [4İSH A.Ş., idaş Yatak faaiiyetleri Ve yönetimi üzerinde kontroj yetkiSine sahiptir,

ocak 2016 aylndan itibaren gayri faal olup 31 Arallk 2018 tarihi itibarlyla İdaş Yatak bünyesinde istihdam
edilen personeli bulu . (31 Arallk 2017).

(") Idaş Eqe Dağltlm Ltd. Şti.'nin ünvanl
lmiştir. RMİsH Enerji Limited Şirketi

,şlerl ile bU ürünler n toptan y§ perake
amacl ile 1999 ylllnda

Grup bağll ortaklıkları
Enerji Ltd. Şti, o arak
ev tekstili üret m ve
konu]ar nda faaliyet

tar h nde RlV]ISH
rnob Lya Ve ote

Careti Ve d ağ ltlm

R[,]iSH'in ticari faa iyeti

ocak 2077

MisH A.ş.

r.
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4. YöNETİM KURa/LU

YÖNETİM KURULU ÜYELERİ

Şirket]n, 06 ocak 2023 Tarihli 2019 Ylll olağan Genel Kurul ToplantlSl'nda Yönetim Kurulu'na

Cafer Sertan BERKÖZ
Ahmet servet BERKÖZ
Berat TAŞ
cemal BEN DERLİ
Harun KAÇAR

Başkan
üye
üye
Çy"
t] ye

GöreV süreleri 3 yll olmak üzere 5 üye seçilmiştjr. GeneI Kurul'un üye Seçimine ilişkin değiŞiklikier
istanbul Ticaret Sicil Müdürlüğü'nce 24.o2.2023 tarihinde tescil edilmiş olup, değiŞiklik, 06,o3,2o23
tarih, 10783 Saylll Türkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yaylmlanmlştır.

Yönetim Kurulu üyelerinden cemal BENDERLİ Ve Harun KAÇAR'rn istifaSl sonucunda 29,0B,2023 Ve
06.09.2023 tarihli yönetlm kurulu kararlarlyla Sedat ÜLGER Ve Necat onat yönetim kurulı uyesı
olarak görev endirilmiştir, Yönetim kurulu üye]ikleri 14 Eylül 2023 tarih , 10914 sayl]l Türk Ticaret Sicil
Gazetesinde yaylnlanmlştlr.

YÖNETİM KURULU ÜYELERİNİN YrİXİ SİİİİİPİanİ

Yönetim KurUlU Başkanl Ve Üyeleri Türk Ticaret Kanunu'nUn ilgi]i maddeleri Ve Şirket Esas
Sözleşmesinin Bö]üm III Yönetim Kurulu başllğl altlnda belirtilen maddelerdeki yetkilere haiZdir,

YöN ETİ M KURU Lu aü ııytsİıı o r oLUşTU RU LAN xoııİreı-e n

ŞirkeiimiZ paylarının Borsa Kotundan çlkarllmasl Ve bu çerçeVede Şirketjmizin sermaye Piyasasl
KurUlu'nun Kurumsal Yönetim Tebliğ md 1/2b hükmü çerçevesinde, Tebliğ'in ikinci Bölümünde yeralan
hükümlere tabi olmadlğı 9öz önüne allnarak, gerekıi yasa] izinleri içeren Şirket esas sözleşme
değiş]kliği çerçeVesjnde tadil edilen esas sözleşmenin 2o'nCi Ve 25'nCi maddeleri hükmü uyarlnca
Yönetim Kurulu'nun yeniden yapılanması 15 Ağustos 2016 Tarihli olağan Genel Kurul'da onaylanmış
olup, Gene] Kurul'a ilişkin tesci] işlemleri 06.09,2016 tarihinde tamamlanmlştlr.

5. PERSoNEL BİLGİLERi

3t.12.2023 3L.12.2o22
geyaz Yaka 2

MaVi Yaka
ToPLAM 2

Şirketlerim izde toplu kapsamında çallşan eleman bu lunmama ktad]r,

31.12,2023 Tarihi
bu u nma ma ktad r,

, İdaŞ Yatak Ve Mobilya sanayii A.Ş, bü ed ilen person el

Ça lşan a rlm üzln kıdem tazm kurulu düzen eıı eleri
çerçeVesinde heSa ka rşlllk ayrll

MisH A.ş. 1
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6. FAALİYET SONUÇLARI HAKKINDA ÖZET BİLGI

Grup'un 31 Aralık 2023 Ve 31 Arallk 2022 larihli finansal tablolarü üzerinde önemli etkis] bulunan
olaylara ilişkin açıklamalar aşağıdaki gibidir;

/ Ana Faa liyetin Devamllllğl

Grup ana faa iyet konusu ile ilgili tüm aktiflerini 2016 ylll ocak sonu it]bariyle elden çlkarmüŞtlr. B!
satlşar Sonraslnda ne tür bir faa] yet sürdüreceği konusunda değerlendirmeler sürmekted r, Rapor
tarihi itibariyle Grup'un yeni faa]iyet konusu ile ilgili belirsiZlik devam etmektedir.

Grup'un yatürlm amaçll gayrimenku]lerinden Bursa ilindekı taşlnmazln kentsel dönüşüm çerçeves]nde
değerlendirilmesi hususuna yeni Yönetim Kurulu'nda yetkılendirilecek komisyon ie devam edilecektir,

,' Faa liyete geçilmesi

GrUp'un tekrardan faaliyete geçebilmesi adlna, yeni yönetim kadrosuyla klSa Sürede geçmiş yıllardan
gelen deVlet borçLarl tespit edilmiş, 48 takSit olarak yapllandlrllmlştür, Bunun yanlnda hlZllca şirketin
taşlnmazlarl ile alakall değer tespitleri yapllmlş, mülklerdeki ]şgalcilerın tasfiyesi için gerekli
akSiyonlar allnmlş Ve haziran ayı itibariyle finan5 sağlanarak yapılandırma taksitleri ödenmeye
başlanmlştlr, TapU, banka ve araçlarda bulunan icra dosyalarü tespit edilmiş Ve bu dosyaların
kaldırılması kapatllmasl adına gerekli aksiyonlar allnmlştlr,

FİNANSAL BiLGİLER

-ünrıİu vERİLERİ

BoZüyük/Bi]ecik'teki tesiSlerin ocak 2016 tarihinde satllması nedeniyle üretim yapllmamaktadlr.

Gerçekleştirilen Üretim Miktarları :

MisH A.ş.
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-TEM EL FiNANSAL BİLGİLER

ü.4iSH A,Ş,'nin konso]ide öZet finansa bllgileri aşağıdaki gibid]r. (Tutarlar TL olarak)

MisH DEKoRAsYoN sANAYi VE T|CARET ANoNiıvı şinxeri VE BAĞLl oRTAKL|KLAR|
3,1 ARAL|K 2023 TAR|Hi iTiBAR|YLA KoNsoLiDE FiNANSAL DURUM TABLosU

(Tutarlar Türk Lirası ("TL") cinsinden ifade edilmiŞtir,)

VARLlKLAR Dipn ot

(Bağımsız
Denetimden

Geçmiş)
Cari Dönem

31 Aralık 2023

(Bağımsız
Denetimden

.. Geçmiş)
onceki Dönem
31 Ara|k 2022

Dönen varlıklar
Nakit ve Nakit Benzerleri

Ticari Alacaklar

itiŞkili Taraflardan Ticari Atacaklar

ilişkiüi oümayan Taraftarclan Ticari Alacaktar

Diğer Alacaklar

iliŞkili Taraflar(]an Diğer Alacaklar
Stok ar

Peşln OdenmlŞ Glderjer

iıişkiıi oümayan Taraflara PeŞin Örlenen Giderler

Cari Dönem Vergisi ile ilgili Varllklar

4 608.,137

11.414,030

3-5 1,055.116

5 10,358,914

J-0
8 2.596,360

20.433.128

9 20,433.128

21 279,199

497 234

14,945,7a3

1.738.545

13,207,158

415,721

415,721

4.264.471

9,893 702

9,B93 702

1.105.72B

Dğer Dönen Varhklar i 536,043 753,228
ToPLAM DÖNEN VARL|KLAR i!.ooo,osz 31,875.787

Duran VarlIklar

Diğer Alacaklar

ilişkiüi oümayan Taraflarctan Diğer Alacaklar
Yatlnm.Amaçll
Peşin odenmiş

6

10

9

21

24.275

24,275

201,8s5j52
1,409

1.409

33,462.894

6,478

6 47B

207.743,119
1,076,346

1.076.346

35 757 .496

ilişkiil ahayan T, Peşin Ödenen Gideler

TOPLAM DURAN V
TOPLAM VARLlKLAR .250.627

244.583,438

276,459,225

MisH A.Ş, 6
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MlsH DEKoRAsYoN sANAYi VE TicARET ANoNiM şiRKETi VE BAĞLl oRTAKLlKLARl
31 ARAL|K 2023 TAR|Hi lTiBAR|YLA KoNsoLiDE FiNANsAL DURUM TABLosU

'utarlar 
Türk Lirasü ("TL") cinsinden ifade

Denetimden Denetimden
Geçmiş) ., Geçmiş)

cari Dönem oncekü Dönern
KAYNAKLAR Dipnot 31 Aralık 2023 31 Aralk2022
kısa vadeli ytikürnlılıiııer -
Tıcari Borçlar

lllşkfu laratlara licari Borçlar
iüişkiüi oümayan Taraflara Ticari Barçlar

Çalışanlara Sağ anan Faydalar Kapsamında Borçlar
Diğer Borçlar

llişkili Taraflara Diğer Borçlar
llişkili olmayan Taraflara Düger Borçlar

Ertelenmiş Gelirler
Dönem Kön Vergi Yükümlülüğü
Kısa Vadeli Karşıiıklar

Çalışanlara Sağlanan Faydalara ltiŞkin Ksa Vadeli Karşılıklar
Diğer Küsa Vadeli Karşılıklar

5
12

J-b
6
o

13,754,965
652,197

13.102,768
1,812,866

1 1,525.563
10.954,974

570.589
6,251,954

2.162
465,803

15.B03
450,000

12.102.372

1.420.517
10.68l.855
4,686 957

,16,658 
1 15

16.232.686
425.429

1,070.852
649.244
767 .517
26,039

741.47B
13

13
Diğer Kısa Vadeli YüküTlül!ıkgr ., ,, 7 19,800,1'15 18]696!qqz
ToPLAll4 K|SAVA 54.631.a6a

uzun vadeli yükümlülükler

Diğer Borçlar
iüişki oümayan Taraflara Diğer Borçlar

Ertelenmiş Gelirler
Uzun Vadeli Karşılıklar

Çalışanlara Sağlanan Faydalara ltiŞkin UZun Vadeli Karşülüktar

Ertelenmiş Veroi Yükümlülüğü 21 110,028,038 106,877,641
ToPLAM uzUN VADEL| YUKUMLULUKLER 110.059.186 ,109.697.670

Sermaye

6

9

14

-- 2.1s1.44a
-- 2.191.440-- 422.745

31,148 205.844
31.148 205.844

Sermaye Düzeltmesi
Paylara İiişkin Primler
Kardan Aynlan Klsltlanmış
Geçmiş Ylllar Zararları
Dönem Net

YNAKLAR
TOPLAM KAYNAKLAR

,15

15

15

15
,15

22.727.083
548,480,050

1,439,966
119,734,7 04

1.312)
4.552.

22.727.0B3
54B,480.050

1.439,966
119,734,7a4

(611,798,758)

31.547 446
112j30.491

özxlyıınxıan

MlsH A.Ş.
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MisH DEKORASYoN sANAYi VE TicARET ANoNiıvı şinxeri ve BAĞLl oRTAKLlKLARl
1 ocAK. 31 ARAL|K 2023 HESAP DÖNEM|NE AiT

KONsoliDE xan vEyn zanan VE DiĞER KAPSAMLl GELiR TABLoSU
(TLütarlar Tijrk LiraSü ("TL") cinsinden jfade edilmişti,)

(Bağımsız (Bağünsüz
Denetimden Denetimden

Geçmış,) Geçın§
cariDönem Önceki Dönen

1 Ocak - 1 Ocak -

satlşlann Maliyeti (-) 16
Bıi:IıKerZarar .-
Genel yönetim

\1.997 ,7 47)
284.964Esas Faaliyetlerden Diğer GeLirJer

Esas

(947,303)

1.297

Yat,nm Faaliyetlerilden Gelirler
Yatlnm Faa|iyetleıinden G,derler {-) 20_ _ (3,388,820l

Finansman GideIi Oncesi Faaliyet Zaran (7.028.32l (946,006)
Fiıansman Gel ieri (+)

Finansman G'derle.i (-) -

35,878,473 51.282.428Pa,asa, Kayıo
Sürdürülen Faaliyetler Veİgi Öncesi
Sürdürülen Faaliyetler Vergi OiOeri 1la,+OZ.OZ+1 (18.7SS.976)
Dölem Vergi Gideri,Geliri

Dönem KArının

TOPLAM KAPSAMLl G

31 547 446

31.547.446

M|SH A.ş.
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7. GENEL KURUL BİLGİLERİ

Genel Kurul toplantl]arlmlZ, meVZuat ile öngörülen usullerin yan slra,pay Sah perinin yeterli
biLgilenmesine ve geniş katı]ımina imkan verecek şekilde, elektronik haberLeşme dah L, her türlü
iletişim Vasltasl ]le genel kurul topJantl tarihinden en az üç hafta önCeden ]lan edilmekte Ve
9erçekleştirilmektedir, Ana söZleşmemiz buna uygun olarak düzenlenmiştir.

Şirket'imiZ internet sitesinde, genel kurul toplantl i]anl ile birlikte, Şirket'in mevzuat gereği yapmas
gereken bildirim Ve açlklamalarln yan slra, aşağldakj hususlar dikkati çekecek şekilde, Genel Kuru
Bilg]lendirme Dökümanl Ve ekleri ]le diğer bölümlerde pay Sahiplerine duyurulmaktad]rI

. Açlklamanln yapılacağı tarih itibariyle Şirket'n ortakllk yapls nl yansltan toplam pay saylsl ve
oy hakkü,

. Şirket'in faaliyet raporlarü Ve ylllk finansal tablolarl,

. Genel kurul toplantl gündeminde yönetim kurulu üyelerinin azli, değiştirilmes veya seçim
Varsa, azil Ve değiştirme gerekçeleri, yönetim kurulu üyeliğine aday gösterilecek kişiler
hakklnda bilgi, bu kişilerin özgeçmişleri, son on yıl içeriSinde yürüttüğü görevler Ve ayr]ma
nedenleri, Şirket Ve Şirket'in ilişkiii taraflan ile iliŞkisinin niteliği Ve önemlilik düzeyi, bağlmSlzllk
nite iğine sahıp olup olmadlğl Ve bu kişilerin yönetim kurulu üyesi seçilmesi durumunda Şirket
faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakklnda bi gi,

. pay sahipler n]n, sermaye piyasasl kurulu'nun ve/veya Şirket'in ilgjli olduğu dığer kamu kurum
Ve kuru]uşlarlnln gündeme madde konulmasına ilişkin talepleri,

. Gündemde Ana sözleşme değişikliği olmasl halinde ilgili yönetlm kurulu kararı ile b]rlikte, ana
sözleşme değişikliklerinin eski Ve yeni şekilleri.

Genel Kurul öncesinde gündem maddeleri ile ilgi]i olarak bilgilendirme dökümanl hazlrlanmakta Ve
Kamuyu Aydlnlatma Platformu Ve internet sitesi aracll]ğlyla kamuya duyurulmaktadlr,

Genel Kurul top]antllarlnda gündemde yer a]an konular aç]k Ve ayrüntlll bir şekilde pay sahipler ne
aktarllmakta Ve ortaklarlmlza düşüncelerini açklama ve SorU SoTma imkan] Verilmekted]r, Sorulan
sorü.]nun gündemle alakall olmamasü veya hemen cevap Verilemeyecek kadar kapsamll olmas hal]nde,
sorulan soru en geç 30 iş günü içerisinde Yönetim Kurulu taraflndan yazlll olarak cevaplanür,

Genel Kurul toplantlsi öncesinde toplantl gündemi Ve ilgili dökümanlar kamuya duyuru]arak, tüm
bildirim]erde yasa] sürelere Ve mevzuata uyu]maktadlr. Genel Kurul gündem maddeleri kapsamlnda;
yllllk faaliyet raporu, finansal tablolar,kar dağltlm önerisi, Genel KUrUl gündem maddeleri i]e ilgili
olarak hazür]anan biıgilendirme dökümanl Ve gündem maddelerine dayanak teşkil eden diğer belgeler
ile bağımsız dlş denetim raporu/ ana Sözleşmede değişiklik yapılacaksa değiştirilen metnin eski Ve yeni
Şeki]lerini içeren tadil tasarllarl Genel Kurul toplantl daVetinin ilan tarihinden itibaren Şirket internet
Sitesinde pay sahiplerinin kolayllkla ulaşabileceği şekilde incelemeye açlk tutu]maktadlr,

Şirket'in Geü]e] Kurul
ed lmekted ir, Genel Ku
yap larak Verilir.

em baş]lklarl, açlk Ve farkll yorumlara yoi açmayacak şekilde ifade
l toplantüslndan önCe Ver leCek bilgiler il9ili o]duklarl gündem madde]erine atlf

Türk Ticaret Kanu nu'
Kaydileştirilen Sermaye

417'nci maddesi Ve Sermaye Piyasasl
Araçlarlna İlişkın Kayltların TUIU

Tebliğ hükümleri çerçevesi ;genel kurula katllabilecek kayden izle
liste, Şirket]miZce t\,]e rkeZi Kuruluşu'ndan Sağlanacak " Pay
Türk Ticaret Kanunu'nun 4
düzenlemeler çerçevesinde
Veya temS lcileri Genel Kurul

'inci maddesi uya rl pay
buleştirilmiş

nu'nun II- 13.1 Sayll
l Ve ESaSlari Hakk nda

sahiplerine lişkin
"ne göre düzenlenir.

Ku ruluşu ( Nl KK)

na
l bUlUnan oTtak aTlmlz
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Genel KurUl öncesinde, kendisini Vekil Vasltaslyla temSil ettirecekler için Vekaletname örnekleri ian
metninde yer almakta Ve internet sitesinde bulunmaktad]r,

Genel kurul top antllarl, pay sahipleri araslnda eşitliği sağlamaya yönelik olarak mümkün olan en az
maliyet e ve en karmaşık olmayan usulde yapılmaktadır.

Genel Kurul Top]antlsl süresince gündemde yer alan konuIar tarafs]z Ve ayrlntlll bir şekilde açlk Ve
an]aşllab]lir bir yöntemle pay sahiplerine aktarllrr; pay sahipler]ne eşit şartlar altlnda düşüncelerini
açlk]ama Ve soTu soTma olanağl Verilerek Sağllkll bjr tart]şma ortaml oluşturulur, Gündemde özellik arz
eden konularla ilgili Yönetim Kurulu Üyeleri, il9ili diğer kıŞiler, finansal tablolarln hazlrlanmaslnda
sorumlUluğu bulunan yetkililer gerek]i b]lgilendirmeleri yapabilmek Ve sorular] cevaplandlrmak üZere
Genel Kurul toplantüslnda hazır bulunurlar.

Pay sahiplerine, Yönetim Kurulu Üyeleri ve üst düZey yöneticilere uygu anan ücret po itikaSlna il]şk n
görüş Ve önerilerini sunma flrsatl Verilir.

Şirket'in sosyal yardlm amaclyla Vaklf Ve derneklere yaptlğl bağlŞ Ve yardlmlar hakklnda ayrl blr
gündem maddesi ile Genel Kurula bilgi Verilmektedir.

Genel Kurul toplant] tutanaklarl Sermaye Piyasasl Kurulu internet sitesinde, yaylnlanmak sUretiyle
sürek]i olarak pay sahiplerine açlk tutulmaktad r. Ayrlca Şirket merkezinde muhafaza edilmekte Ve pay
sahiplerinin incelernesine açık olup talep eden]ere Verilmektedir,

70. OY HAKLARI VE AZINLIK HAKLARI
lv]]sh paylarü, Ana sözleşme'ye göre, nama yazlll (A) Ve hamiljne yazllü (B) olmak üzere iki gruba
ayrülmlştlr. A grubu paylar imtiyaZll olup her bir payln Genel KurUl'da B oy hakkı vardır, B grubu paylar
iSe 2 oy hakklna sahiptir. Ana Sözleşme değişikliği gerektiren durumlarda imtiyazll pay sahipleri
top]antlsl yapılır ve değişiklikler onaylanlr, Ana sözleşme değişikliğı gerektiren karar]arda bütün
hisselerin, TTK hükümlerine göre 1 oy hakkl Vardlr.

Şirket ortaklarl araslnda Şirket iştiraki olan tüzel kiŞi yer almamaktadlr.

Genel KurUl Toplantllar nda oy kul]anma prosedürü, toplantl baŞlanglcında pay sahiplerine
duyurulmakta olup oylama açık ve el kaldlrmak sUretiyle yapllır. Şirket'te oy hakk nl zorlaştrcl
uygulamalardan kaçünllmakta Ve pay sahiplerine, oy hakklnln ko]ayllkla Ve eşjt şartlarda kul]anüml
imkanl sağlanmaktadlr, oy hakklna sahip olan ortaklarlmlz bu haklarlnl bizzat kendisi kUl]anabileceği
q]bi pay sahibi olmayan kişinin temsilcj olarak Vekaleten oy kullanmasını engeıleyen bir hüküm Ana
Sözleşme'de yoktUr,

77. KAR DAĞITIM PoLiTiKASI
Şirket]miz Türk Tica ret KanUnu hükümleri, sermaye Piyasasl Düzenlemeleri, Vergi DüZenlemeeri Ve
d iğer ilgili düzenl
ya pma ktad lr.

Esas sözleşmemizin kar dağltlm] ]le il9ili maddeSi çerçevesinde kar dağıt mı

Ş rket' n faaliyet nda tespit edılen gelirlerden genel giderleri ile m u hte]lf
amortisma n g ibi Şi Veya ayrllmasl zorunlu ola n ile Şirket tüzel k]şi ği
taraflndan ödenmesi Vcrg lCr düşüldükten geriye kalan ıllk bilançoda görülen net
dönem karü, Varsa
tevzi olu nu r.

zara rla rlnın düşü lmesi lda gösterilen şekilde

a) o/o 5'j genel kanuni

Birinci Kar Payü

akçeye

l0
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b) Kalandan, Varsa yll içinde yapllan bağlş tutarln n ilavesi ile buİunaCak meblağ üZerinden, Türk
TiCaret Kanunu Ve Sermaye Piyasasl Mevzuatlna uygun olarak Genel Kurul taraflndan be]ür]enen oran
üze,,nde,,] zo,Jnlu kar payı ayrı ır.

c) Yukarldaki ind]rimler yapıldıktan Sonra, Genel Kurul, kar paylnln, yönetim kurulu üyeleri ile memur,
müstahdem Ve şçilere, çeşitli amaçarla kurulmuş Vaklflara Ve benZer nitelikteki kişi Ve kurUmlara
dağltllmaslna karar Verme hakklna sahipt]r.

ik nci Kar Payl

d) Net dönem kar]ndan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblağlar düştükten sonra kalan klsml,
Gene] Kuru], klsmen Veya tamamen kar payl olarak dağltmaya Veya Türk Ticaret Kanunu'nun 521 inci
maddesi Uyarlnca kendi isteği ile ayırdığı yedek akçe olarak aylrmaya yetkilid]r.

Bakiye karln klsmen Veya tamamen dağıtllmaSlna karar Verild]ği taktirde, bu bakiye karln o/o10'u
oranlnda bir kar payl A grubu paylara dağltllmak üZere ayrlllr, dağltülmaslna karar Verilen bakiye
kardan A grubunun payı ayrlldlktan sonra kalan klslm bütün ortaklara ödenmiş sermayeleri nispet]nde
da ğ ıtılır,

e) Pay sahipleriyle kara iştirak eden diğer kimSelere dağtllmasü kararlaştlrllmlş olan klslrndan, o% 5
oranlnda kar payü düşüldükten sonra bulunan tutarln onda biri, TTK'nln 519'uncu maddesinin 2'nc]
fıkrası uyarınca genel kanuni yedek akçeye eklenir.

Türk Ticaret KanunU'na göre ayr lmasr gereken yedek akçeler ile esas söZleşmede Veya kar dağltlm
politikasrnda pay sahipleri için belirlenen kar payı ayrılmadlkça; başka yedek akçe ayrllmaS na, ertesi
ylla kar aktarülmaslna Ve yönetim kurulu üyelerine, ortakllk çallşanlarlna, Vaklflara ve pay sahibi
d]şlndakı kişi Ve kurUmlara kardan pay dağıtılmasına karar Verilemeyeceği gibi, pay sahipleri için
belirlenen kar payı nakden ödenmedikçe bu kişiiere kardan pay dağltllamaz.

K6r payl, dağltlm tarihi itibarlyla mevcut paylarin tümüne, bunlarln ihraç Ve iktiSap tarihler d]kkate
alın ma ksızın eşit oIarak dağıtılır.

Bu esas sözleşme hükümlerine göre genel kurUl tarafindan Verilen kar dağıtım kararı 9eri allnamaz,

Şjrket, sermaye piyasasl mevzuatlnda öngörülen koşUllara uygun olarak kar payl aVansl dağıtılmasına
kara r verebilir,

12, PAYLARIN DEVRİ

Ana sözleşmemiZde, B grubu pay sahiplerinin paylarlnl serbestçe deVretmesini Zorlaştlrlcl Ve pay
deVrin] klsltlayan hükümler mevcut değjldir. A grubu paylar içın ise, Ana sözleşmemizin 13.
maddesinde, paylnl deVretmek isteyen pay Sahibinin şartlarlnl kabul eden diğer A grubu pay
sahip]erine öncelik taninmlş Ve devred]lmek istenen paylarln talip olan diğer A grubu pay sahiplerine,
oransallik ilkesine göre Yönetim Kurulu'nca tahsis edileceği belirtilmiştir. Yine söz konusu maddeye
göre, paylnl devretmek ısteyen pay sahibinin şartlarlnl kabUl eden A grubu pay sahibi olmaması
ha inde, payiar, bed eli sahibince Yönetim KurulU'na beliıtilen fiyattan aşağl olmamak üzere
serbestçe deVredilebil

73. KURUMSAL Yı ILKELERINE UYUM RAPORU

Ş rketimiZ paylarln ln Borsa ndan çlkarllmlş olmasl Ve bu çerçevede Şi ]zin Sermaye P yasasl
ku ru lu'nu n ku ru msal y ebliğ md 1/2b hükmü çerçevesinde, Tebliğ'i Bölümü nde yeralan
hükümlere tabi olmad ığ ı önüne allnarak, gerekli yasal izinleri esas söz eşme

hükmü uyarıncadeğ şikliğ] çerçevesinde tadil len esas söZleşmenin 20
Yönetim Kurulu'nun yeniden ru l'da onayla n m lş
olup, Genel Kurul'a ]lişkin
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